
■株式会社インテグラルベース　士業JOB運営事務局実施

おすすめの転職エージェントを紹介！選び方や利用のコツ、転職マーケット概況も解説！（以下URL）で使用したアンケート調査結果データ

https://shigyou-job.jp/agent5588/

性別 年齢
転職エージェントを利用して良かった

と思いましたか？
その理由（理由欄は削除しました）

回答の理由とコメント（理由とコメントは個人的な内容も含め

為削除しました）
転職エージェントとの面談方法はどれがいい？

理由とその他を選択した方は内容をご記載ください（個人的な

内容も含むため削除しました）。

女性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった 非公開求人の紹介 チャットやメールが良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

チャットやメールが良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 40代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

男性 20代 良かった
転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
電話面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） 電話面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

男性 40代 良くなかった

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

チャットやメールが良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

チャットやメールが良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

チャットやメールが良い

男性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
電話面談が良い

男性 20代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

チャットやメールが良い

女性 30代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

男性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
面接日程調整等の雑務 チャットやメールが良い

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 40代 良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

電話面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 30代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
電話面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

男性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 30代 良かった 非公開求人の紹介 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
チャットやメールが良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
チャットやメールが良い

転職エージェントを利用するにあたって特に期待するサービス内容は何ですか？

https://shigyou-job.jp/agent5588/


男性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

電話面談が良い

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

電話面談が良い

男性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等） 電話面談が良い

男性 30代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良くなかった 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
オンライン面談が良い

女性 40代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

男性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 条件交渉（給与等） 電話面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 チャットやメールが良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
電話面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 オンライン面談が良い

女性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
チャットやメールが良い

男性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 電話面談が良い

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
電話面談が良い

女性 20代 良かった 非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

チャットやメールが良い

男性 40代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 面接日程調整等の雑務 チャットやメールが良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった
転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
チャットやメールが良い

女性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった 非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

女性 20代 良かった 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 どちらかと言えば良くなかった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 チャットやメールが良い

男性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 30代 良かった 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い



女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

男性 20代 良かった 応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

男性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
チャットやメールが良い

女性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

電話面談が良い

男性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

電話面談が良い

男性 40代 良くなかった 非公開求人の紹介 電話面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

女性 40代 良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
チャットやメールが良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

男性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった 非公開求人の紹介 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
面接日程調整等の雑務 電話面談が良い

男性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 チャットやメールが良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 電話面談が良い

女性 20代 良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

男性 30代 良くなかった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 電話面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 条件交渉（給与等） チャットやメールが良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
電話面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
電話面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 電話面談が良い

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 電話面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

女性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
電話面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
電話面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

男性 40代 良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 オンライン面談が良い

女性 40代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい



女性 30代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

電話面談が良い

男性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

女性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
チャットやメールが良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 面接日程調整等の雑務 オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 チャットやメールが良い

男性 30代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
チャットやメールが良い

女性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

男性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる チャットやメールが良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

電話面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 応募書類作成の補助 オンライン面談が良い

男性 20代 どちらかと言えば良かった 応募書類作成の補助

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 30代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

男性 40代 どちらかと言えば良かった 非公開求人の紹介

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
非公開求人の紹介 応募書類作成の補助 チャットやメールが良い

男性 20代 良かった
転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 どちらかと言えば良かった

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
チャットやメールが良い

男性 30代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる 非公開求人の紹介 条件交渉（給与等） オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
チャットやメールが良い

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
面接日程調整等の雑務 電話面談が良い

女性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良くなかった 面接日程調整等の雑務 条件交渉（給与等） 電話面談が良い

男性 40代 どちらかと言えば良くなかった たくさん求人を紹介してくれる 条件交渉（給与等）

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

男性 30代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる
オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職活動全般のやり方がわからな

いから教えてもらいたい
対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 どちらかと言えば良くなかった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
応募書類作成の補助 対面で顔を合わせて面談したい

女性 20代 良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
条件交渉（給与等） 対面で顔を合わせて面談したい

女性 40代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
オンライン面談が良い

女性 20代 良かった

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い

男性 20代 良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

男性 20代 どちらかと言えば良かった
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等

求人企業の詳細や内情等の詳しい

情報（入社後を見据えた企業情

報）

オンライン面談が良い

女性 20代 どちらかと言えば良かった たくさん求人を紹介してくれる
マッチする求人を的確に提案・紹

介してくれる

転職相談、キャリア相談、キャリ

アプランに関する相談等
対面で顔を合わせて面談したい

女性 30代 良かった たくさん求人を紹介してくれる

面接対策（面接の仕方や選考通過

のために必要な企業情報等の入

手）

オンライン面談が良い


